


GIOI THIEU

Ngay Qudc té Phu nit 2023 kéu goi su quan tam clia moi ngudi téi khoang cach s6 gitia

nam gidi va phu nir, dong thai kéu goi chuyén déi ky thuat sé toan dién.' Phu hgp vai tinh
than cia Ngay Qudc té Phu ntt, phién hop thir 67 ctia Uy ban Dia vi Phu nif Iua chon ch( dé
uu tién la Péi méi va thay d6i cong nghé, va gido duc trong thoi dai ky thudt sé nhdm dat dugc
binh ddng gidi va trao quyén cho tdt ca phu nir va tré em gdi.> Diéu gi khié€n chl dé nay tré nén
quan trong, va y nghia ctia chu dé nay d6i véi Viét Nam la gi? Muc dich cta ban tai liéu nay la
nham cu thé héa van dé nay & Viét Nam théng qua mét sé s6 liéu san co trong nudc.”

Mac du cudc cach mang ky thuat sé co tiém nang to I6n trong cai thién két qua kinh té va

xa hoi cho tat ca moi ngudi, bao gém ca phu ni va tré em gai nhung né cling ¢6 nguy co
cling c6 céac hinh thiic phan biét déi xt va bat binh ddng dang ton tai dai dang. 37% phu nit
trén toan cau khong dugc tiép can dén hoat dong truc tuyén. Viéc phu n bi loai trir khoi
thé gidi ky thuat s6 da tudc di 1 nghin ty USD ti téng san pham qudc ndi (GDP) clia cac
quéc gia c6 thu nhap thap va thu nhap trung binh trong thap ky qua - khoan thiét hai nay sé
tang lén 1,5 nghin ty USD vao nam 2025 néu ching ta khéng hanh déng.

*Tai liéu tom tat nay do Van phong Diéu phéi vién thudng trd ciia LHQ va UN Women tai Viét Nam xay dung vai
su déng gép cuda: FAOQ, ILO, IOM, RCO, UNDP, UNEP, UNFPA, UNICEF va UNESCO. Thang 2 nam 2023.

a9




TIEP CAN KY THUAT SO
VA KY NANG SO

Viét Nam da di mét chang dudng dai trong
cung cap tiép cdn cdng nghé mét cach
binh dang, dic biét 13 cdng nghé théng tin
va truyén thong (CNTT vaTT). Trén khap 63
tinh, thanh ca nudc, khong thay cé su khac biét
I6n vé gidi trong tiép can CNTT va TT, tiép xuc
vGi phuong tién truyén théng, st dung

dién thoai di ddng va c6 cac ky nang CNTT
vaTT coban.* 91,1% phu n{ va tré em gai &
Viét Nam st dung dién thoai di dong.> CNTT
va TT da gilp nang cao kha nang tiép can
thong tin va cac dich vu chinh pha dién tu,
diéu nay dac biét c6 tac déng I6n déi vai
phu nirva tré em gai s6ng & cac cong dong
néng thon, viing sau vung xa. Tuy nhién, viéc
s& hitu mét thiét bi la rat quan trong nhung
khong da dé phu nir ¢ thé khai thac tiém
nang cta céng nghé s6 héa.* Tai Viét Nam, cé
su khac biét vé ky nang s6 va kha nang tiép
can cdng nghé sé tién tién gilra nam gidi

va phu n(r, tré em trai va tré em gai.” Vi dy,
trong linh vuc nébng nghiép, mac du cac

gidi phap s6 ngay cang duac trién khai
nhiéu hon, nhung cac chuan muc gidi
phd bién van can trd phu ni tiép can cac
dich vu tu van, dao tao va chuyén giao
cong nghé & néng thon.

“91.1% phu nit va tré em
gdi 6 Viét Nam su dung
dién thoai di dong .”

Su chénh léch gilia tré em gai va tré em trai
trong theo dudi su nghiép & cac linh vuc
khoa hoc, cong nghé, ky thuat va toan hoc
(STEM) la dac biét ro rét. La nhitng dong luc
déi mdi chinh, cac linh vuc STEM |3 vudn uom
dé tim ra cac gidi phap sang tao mdi.

Nghién ctiu cho thay rang cac nhém lam viéc
¢6 nhiéu thanh vién da dang thuong taora
su d6i méi, sdng tao.® Nhu vay, sutham gia
binh ddng clia phu ni 1a yéu t6 tao diéu kién



cho su d6i mai, va d6 c6 thé chinh 1a diéu
cOt yéu dé Viét Nam tiép tuc canh tranh trén
truong quéc té.

Cac linh vuc STEM trén toan cau hién nay
chua dam bao gido duc chat lugng, toan dién
va thuc dady cac co hoi hoc tap sudt doi cho
tré em gai va phu n(i. M6t nghién cdu tu
nam 2019 cho thdy ca gido vién va hoc sinh ni
déu van cé nhiing dinh kién van héa néi tai
vé su phu hgp clia ho/hoc sinh clia ho trong
viéc theo dudi STEM. Dé8i véi nhiéu ngudi,
viéc tham gia vao STEM thudng dién ra sau khi
da vuot qua mét loat rao can vé hé théng,
xa hoi va van héa. Vi dy, & Viét Nam, phu n{r
dugc cho la ngudi phai chiu trach nhiém
chinh trong viéc nudi day con cdi va

cac cdng viéc ndi trg.® Diéu nay han ché
kha nang ti€p can ctia phu nir véi mét nganh
cong nghiép dang phat trién nhanh va ciling
la rao can déi véi phu nir trong dinh hinh
cac cong nghé va di dau trong déi mai, sdng
tao."” Pén nam 2050, 75% cong viéc trén
toan cau sé lién quan dén STEM. Ty |é n{r

t6t nghiép dai hoc trong linh vuc STEM &
Viét Nam hién nay la 36,5%. Pai hoc

Bach Khoa cé han 78% sinh vién nam so véi
22% sinh vién n(."

V6i su chénh léch gilra nam gigi va phu nir
trong theo dudi nganh STEM tai Viét Nam,
khéng c6 gi ngac nhién khi nganh céng

“Dén ndm 2050, 75%
céng viéc trén todn cdu
sé lién quan dén STEM.”

nghiép ddi méi sang tao va cong nghé cé
ty 1é mat can bang gidi I6n nhiat trong

tat ca cdc nganh.?" Theo T6 chuic Lao déng
Qudc té (ILO), tai Viét Nam, phu nit chiém
khoang 37% luc lugng lao d6ng trong nganh
cong nghiép nay.™ ' Cac nghién ctu da chi
ra rang cac cong ty co binh dang gidi hon

sé van hanh tét hon vé tai chinh. Dang chuyy,
cac tinh toan ctia Quy tién té quoc té (IMF)
udc tinh rang viéc thu hep khoang céach giéi
c6 thé lam tang trung binh 35% GDP cla
mot qudc gia. Tom lai, luc lugng lao déng

da dang sé tao ra doanh thu.'® Do do, su
tham gia cGa phu nir 1a chia khoa dé mé
dudng cho su tang trudng kinh té lién tuc
clia Viét Nam nham dat dugc muc tiéu

trd thanh quéc gia c6 thu nhap cao vao nam
2045,"7 dong thai dat dugc su bao trum xa hoi
I&n han phu hgp véi Chuong trinh nghi su
2030 vi sy Phat trién bén viing, dac biét 1a
Muc tiéu Phat trién Bén viing s 5 (SDG5) vé
binh dang gidi va trao quyén cho phu ni.

@ Daéi tac chuyén dé6i nang luong céong bang

Vao ngay 14 thang 12 nam 2022, Viét Nam da ky tuyén bé chinh tri vé D8i tac chuyén déi ning

Iugng coéng bang. Dién dan Quan hé ddi tac nay nham ddy nhanh qua trinh chuyén déi ctia Viét Nam

sang nén kinh té€ xanh va cédng bang. Vai trd ctia chuyén déi ky thuat s trong qua trinh chuyén déi

nang lugng la thiét yéu. D€ dam bao qua trinh chuyén déi nang lugng ctia Viét Nam mang lai hiéu

qua 'cdng bang', su tham gia ctia phu ni la yéu té then chét.
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CHiINH SACH SO c6
TRACH NHIEM GIOlI

Tai Viét Nam, v6i Chuong trinh chuyén déi sé
quéc gia dén nam 2025, dinh huéng dén
nam 2030 (Quyét dinh 749/QD-TTg),

Chinh phu da xay dung moét hanh trinh sé
hoa tham vong.’”® Nhu cau chuyén déi sé
dugc xac dinh trén cac linh vuc xa hoi va
kinh té va dugc coi la mét phuong tién dé
tdng nang suat, kich thich d6i méi, sang tao
va dam béo rang Viét Nam c6 thé tiép tuc
canh tranh trén trudng quoc té.” Hudng téi
tuang lai va huéng téi tham vong trg thanh
quéc gia c6 thu nhap cao vao nam 2045 cua
Viét Nam, hanh trinh chuyén déi s6 can phai
bao gom tat ca cac cong dan véi tu cach la
nhing ngudi déng gdép tich cuc.

DéE dat duoc diéu nay, cac chinh sach vé
chuyén déi s6 va d6i mai c6 trach nhiém gidi
la vo cling thiét yéu. G Viét Nam, Luat

Binh ddng giéi nam 2006, Diéu 15, quy
dinh nam, n{r binh dang trong tiép can

khoa hoc va cong nghé, cling nhu dao tao vé
khoa hoc va cong nghé. Tuy nhién, ba van kién
chinh séch quan trong vé chuyén déi sé va
déi mai sang tao la Chién lugc quéc gia vé
cach mang céng nghiép lan thu tu (CMCN
4,0) dén nam 2030 (2020); Chuong trinh
Chuyén déi sé quéc gia dén nam 2025,
dinh huéng dén nam 2030 (2020); va
Chuong trinh hé trg doanh nghiép
chuyén ddi sé giai doan 2021-2025 lai
chua cé nhay cadm vé gidi. Biéu nay cé nghia
la cac van dé lién quan dén gidi trong déi méi
va cong nghé khéng dugc ghi nhan va gidi
quyét. 2 D& hiéu rd hon nhiing chinh sach
nay anh huéng dén nam gidi va phu nit nhu
thé nao, va giai quyét cac van dé nay, thi toi
thiéu can c6 dir liéu phan tach theo gidi tinh.
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NEN KINHTE sO

Ngay nay, s6 héa da tham nhap vao hau hét
cac linh vuc chinh clia nén kinh té trén toan
thé gidi.?' Tai Viét Nam, nén kinh té s6 chiém
khoang 14,26% téng GDP vao nam 2022, véi
muc tang trudng hang nam udc tinh la 8,9%
trong giai doan 2022-2026. Tuy nhién, trong
nén kinh té ky thuat sé, phu nir it c6 co hoi
tham gia va déng gép day da hon so véi
nam gigi.”

D6i méi cdng nghé va ky thuat s6 c6 thé
déng thai tao ra, loai bo va chuyén déi cac
cdng viéc, tat ca déu dién ra song song.?

Khi CMCN 4.0 dugc trién khai, cac tién bd vé
tu dong hoéa va cong nghé dugc du bao sé
khién nhu cau vé lao déng phé théng va
lao déng tay nghé thap sé giam di

nhanh chéng. Gan 80% phu ni trong d6 tudi
lao dong & Viét Nam c6 tay nghé thap hodc
khéng cé tay nghé. Co t6i 86% lao dong
trong nganh dét may va da giay cua Viét Nam
cé nguy co mat viéc lam trong vong 15 nam
t6i.2* Trong boi canh d6, lao ddng nirdicu la
mot trong nhiing doi tuong chiu tac dong

manh nhat cia CMCN 4.0 do chiém ty trong
I6n trong luc lugng lao dong trinh d6 thap.2°
Nang cao ky nang va dao tao lai nhiing
ngudi lao ddng nay sé tao diéu kién cho ho
tiép tuc dong vai tro tich cuc trong nén

kinh té.

Thuong mai dién t mé ra nhitng huéng di
md@i cho nit doanh nhan va doanh nghiép
do nitlanh dao dé ti€p can thi truéng méi
va thu dugc nhiéu Igi nhuén hon. Theo Hoi
déng Doanh nhan nirViét Nam, doanh nghiép
do phu nirlanh dao chiém 24% trong téng s6
cac doanh nghiép. Tiép can tai chinh va

tin dung, yéu t6 thac ddy quan trong trong
chuyén giao cong nghé, van la mét thach thic
doi véi phu nit. Viéc thiéu cac dich vu tai chinh
c6 thé chi trd 1a mot van dé déi véi hau hét
cac hé san xuat nho, nhung lai mang tinh chat
dac biét quan trong déi véi phu nir vi ho
thuong thiéu tai san thé chap nham tiép can
dugc cac khoan vay (vi du nhu gidy

chiing nhan quyén s dung dat).?



Cac thuat ngt chinh
e N N N

Mu giéi (hoac chua cé C6 trach nhiém gigi Chuyén déi méi
nhay cam vé giéi) quan hé giéi

Nhiing xem xét vé gidi

Khong tinh dén cac vai dugc can nhac c6 cha Binh dang gidi dugc xem
trd, trach nhiém va nhu y trong thiét ké, trién la trong tadm dé dat dugc
cau khac nhau cia nam khai va két qua clia cac nhiing két qua phat trién
giGi/tré em trai va phu chuong trinh va chinh tich cuc.
mj./trfe S, tﬂ’rong cac sach phat tricn. Mai quan hé bat binh
boi canh cu thé. v 2 2 R
Thuc té va nhu cau dang vé gidi dugc
Nhitng bat binh ddng da dang cla tat ca cac chuyén doi dé thuc
hién c6 vé chudn muc, gidi tinh dugc tinh dén. day chia sé quyén luc,
vai trd va quan hé gidi Tré em gai va phu n(r kiém soat tai nguyén, ra
khoéng thay déi. dugc trao quyén. Méi quyét dinh va hé trg trao
quan hé gidi cé su quyén cho phu n.

céng bang hon. ’
Két qua la phu n(i/bé gai

va nam gidi/bé trai c6
cac diéu kién, su doi xt
va co hoi binh dang dé
phat huy hét tiém nang,
nhan quyén va pham gia
cGia minh.

- AN /L J

Dua trén Bang chu gidi Thudt ngit va Khdi niém - Véin phong Khu viuc Nam A ciia UNICEF

% Nong nghiép mang tinh chuyén déi méi quan hé gici

Mét loat cac gidi phap ky thuat s6 dang néi lén trong linh vuc ndng nghiép & Viét Nam. Trong khi cac
cdng nghé tién tién cht yéu dugc ap dung trong canh tac quy mé In thi chinh phd cling dang ho trg
cac ho san xuat nho trong ti€p can cac giai phap s6.2 Theo truyén thong, nam gidi thudng dugc
hudng loi nhiéu nhat tir chuyén giao cdng nghé va ky thuat néng nghiép déi mdi, vi nhiing

cdng nghé nay hay tap trung vao cac cong viéc thudng do nam gidi thuc hién nhu lam dat,

thu hoach, sau thu hoach va van chuyén.?® B6ng thdi, nit néng dan chii yéu tham gia vao cac

loai hinh san xuat truyén thong.*® Nhiing cdng nghé nay - tir nhiing céng cu don gian nhat dén
nhiing gidi phap ky thuat s phuic tap hon - can dugc thiét ké theo hudng mang tinh chuyén déi méi
quan hé gidi, dé khong chi gidm bét ganh nang cong viéc ddng ang cda phu nir néng thén ma con

hé trg trach nhiém gia dinh ctia ho.*'




BAO LUC TREN MO
TRUONG MANG

Viét Nam c6 86% dan sé tham gia hoat dong
truc tuyén.®? Khi cang cé nhiéu ngudi tham
gia cac hoat déng truc tuyén thi cang c6
nhiéu ngudi hon gdp nguy ca bao luc trén
mang. Bao luc trén mang la“... bat ky hanh vi
nao gay tén hai hodc anh hudng bat can xing
dén mét ngudi do gidi ctia ho ma hanh vi dé
dugc thuc hién, ho trg, lam tram trong thém
do viéc str dung CNTT-TT hodc cac céng cu
ky thuat s& khac”3 Ké tur khi dai dich
COVID-19 bung phat, bao luc trén mang da
gia tang trén toan thé gidi. Nguy ca bao luc
trén mang cao hon doéi véi phu nirva tré em
gai so v&i nam gidi va tré em trai.>* 38%

phu n{ hoat déng truc tuyén da tung bi

bao luc trén mang. Nhin chung, con thiéu
dir liéu vé xu hudng toan cau nay tai Viét Nam
va bao luc truc tuyén, bao gém bao luc

truc tuyén trén co sa gidi, van la mét chi dé
con kha méi. Tinh trang bao luc dugc hé tro
b&i cong nghé ma khéng bi triing phat van

coOn rat 16n trén toan thé gisi.s G Viét Nam,
trong khi cac chién lugc va chuong trinh
lién quan® ciing dé cap dén tam quan trong
clia moi trudng s6 an toan va lanh manh

thi van dé bao luc trén ca s& gidi truc tuyén
van chua dugc giai quyét.”’

Bao luc trén mang la “... bdt ky
hanh vi ndo gdy tén hai hodc
dnh huéng bdt cdn xiing dén
moét nguoi do gidi cia ho ma
hanh vi do duoc thuc hién,

hé trog, lam trdm trong thém do
viéc sd dung CNTT-TT.



Bao luc trén mang déi véi tré em

Tai Viét Nam, c6 t6i 70% tré em tiép xuc véi cac ndi dung doc hai va phan cam. 75% tré em gap phai

nhing cam xuc tiéu cuc (tdc gian, buén ba, séc hoac so hai) khi tiép xtc véi ndi dung phan cam;

80% tré em tiing gap phai cac canh bao luc va bat nat trén mang; va 20% tré em tiing la nan nhan cta

hanh vi bat nat va bao luc trén mang.®®

Ngoai viéc de doa dén suc khoe tinh than va
thé chat, su phan biét déi xt ddi v6i phu ni
va tré em gai cing c6 thé han ché sutham gia
cta ho véi tu cach la nhitng cong dan

tich cuc trén mang. Diéu nay dac biét dung
déi véi phu nit da ban dang (vi du: cong déng
ngudi dong tinh, song tinh, chuyén gidi,

gidi tinh chua xac dinh, lién gidi tinh (LBTQI),
phu n{r va tré em gai dan toc thiéu s6).»
Nguy co bao luc truc tuyén co thé lam cho
phu nt khéng muén st dung cac dich vu
truc tuyén, diéu nay gay ra nhimng hau qua
dac biét nghiém trong khi cac dich vu xa héi
dugc s6 héa.® Tuang tu, diéu nay cé nguy ca
dan dén tinh trang tu kiém duyét.”

C6 dau hiéu cho thay cac khéng gian
truc tuyén ngay cang dugc st dung nhiéu

hon cho muc dich mua ban nguai.”? Viéc

khan hiém co héi chinh théng, quy trinh
tuyén dung phuic tap trong khu vuc

chinh quy, thiéu kha ndng tiép can thong tin
day d0 va dang tin cay, hi€u bié€t han ché vé
di cu an toan va mua ban ngudi la nhiing
yéu t6 chinh khién nguai dan chon bén

moi gidi va doi tugng trung gian dé theo
dudi con dudng di cu bat hgp phap. Nhiing
yéu t6 nay, cang trd nén tram trong hon do
thi truéng viéc lam tré nén bién déng hon
déi véi luc luong lao déng cé trinh dd
thap hoac khéng c6 ky nang, day nhiéu
nguoi vao con dudng ap dung cac bién phap
liéu linh — chang han nhu chap nhan I5i mai
lam viéc truc tuyén ma khong c6 day du
thong tin co ban. Phu nir, dac biét la phu nix
tré va tré em gai, van la muc tiéu chinh cua
nhiing ké mua ban ngudi quoc té.




KHUYEN NGHI POI1 VOI
VIET NAM

® Long ghép cac quan diém vé gidi trong cac chinh sach sé quéc gia, va trong nhiing

stra d8i trong tuong lai d8i véi cac chinh sach nay, chdng han nhu Chién lugc qudc gia vé
cach mang céng nghiép lan tha tu (CMCN 4.0) dén nam 2030 (2020); Chuong trinh Chuyén
déi s6 qudc gia dé€n nam 2025, dinh hudng dén nam 2030 (2020); va Chuong trinh hd trg
doanh nghiép chuyén déi s6 giai doan 2021-2025, déng thdi dua vao cac chi s va chi tiéu

cu thé vé gidi, c6 gidi han thai gian, dong thai phan bé nguén luc dé co thé trién khai day du.

® Tang cudng va thic day giao duc c6 chat lugng cho phu nir va tré em gai trong suét
cudc doi va & tat ca cac cap, bao gom kién thuc s6, dé giai quyét khoang cach gidi

théng qua dam béo rang phu nir va tré em gai dugc ti€p can binh dang véi dao tao ky nang
lanh dao, phat trién nghé nghiép, hoc béng, hoc bdng ngan han va dao tao nghé, dac biét
la trong cac linh vuc STEM va gido duc ky thuat; va giai quyét cac chudn muc xa héi tiéu cuc
ciing nhu khudn mau gidi trong hé théng gido duc.

® Du doan va du bao nhu cau cdng viéc va ky nang trong tuong lai dé giam thiéu cac
tac déng bat loi, mang yéu té gidi ctia sé héa va tu ddng héa, dong thai diéu chinh
chuaong trinh gido duc va day nghé, cac chuong trinh dao tao lai va nang cao ky nang dé tao
diéu kién thuan lgi cho phu nit chuyén déi sang nghé nghiép va cédng viéc méi, dac biét déi
vGi nhiing nguai c6 nguy ca bi thay thé bai qua trinh tu ddng hoa, vi du nhu lao déng di cu.

® DPay manh thu thap dirliéu dé hiéu ré hon tat ca cac khia canh cta van dé gigi, doi
m&i va céng nghé, déng thei gidi quyét bao luc truc tuyén trén co sé gidi, thong qua
phan tach theo gidi tinh, d6 tudi, tinh trang khuyét tat, dan téc va vi tri dia ly. ST dung di liéu



nay dé cung cap thong tin cho viéc lap ngan sach céng co trach nhiém gidi (GRB) nham nang
cao hiéu qua ctia cdc nguén luc cong trong linh vuc nay.

® Pua néi dung phong ngira va ting phé véi bao luc trén co s& gidi truc tuyén vao
Chuong trinh phong ngtra va Ung pho véi bao luc trén co s& gidi giai doan 2021-2025

(Quyét dinh s6 2232/QD-TTg) va vao Chién lugc qudc gia vé cach mang cong nghiép lan

thu tu (CMCN 4.0) dé€n nam 2030 (2020); Chuong trinh Chuyén déi sé quéc gia dén nam 2025,
dinh huéng dén nam 2030 (2020); va Chuong trinh hé trg doanh nghiép chuyén déi s6

giai doan 2021-2025.
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